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花蓮縣立玉里國民中學111學年度第2學期期末校務會議資料 

壹、 時間：112 年 6 月 29 日(四)下午 6點整 

貳、 地點：竹園餐廳 

參、 主席：余采玲校長 

肆、 出列席人員:詳如簽到單 

伍、 頒獎及獻獎： 

一、 指導學生參加 111 學年度國中技藝教育課程表現優異，高士欽老

師(3 位)、顏嘉瑩老師(4位) 

二、 教務處頒獎名單 

姓名 獎項 

唐于庭 指導花蓮縣 112 年度學生英語競賽-讀者劇場 團體優等 

姜亭安 指導玉里鎮 112 年度語文競賽-客語朗讀 第一名 

鄭睦宣 
指導玉里鎮 112 年度語文競賽-國語朗讀 第一名 

指導玉里鎮 112 年度語文競賽-國語演說 第一名 

黃瀚玉 
指導玉里鎮 112 年度語文競賽-作文 第一名 

指導玉里鎮 112 年度語文競賽-寫字 第一名 

簡美芳 指導玉里鎮 112 年度語文競賽-字音字形 第一名 

楊秉正 指導花蓮縣科學博覽會-生活與應用科學 第二名 

黃進南 指導花蓮縣科學博覽會-生活與應用科學 第二名 

三、 指導學生參加 112 年國中會考成績優異   

詹勳超老師 沈慈儀老師 林詠欣老師 陳思齊老師 

李虹儀老師 程正老師 林如玉老師 王盈清老師 

徐艾平老師 羅崇源老師 李佩真老師 黃怡馨老師 

張長壽老師 江聖文老師 李芬珍老師 黃宣嘉老師 

鄭閔澤老師    
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四、 指導學生參加 111 學年度全國科技教育創意實作競賽 

1. 資訊科技組榮獲銅牌獎：謝寶財老師、高士欽老師 

2. 科技任務組榮獲銅牌獎：楊中介老師、黃進南老師 

五、 獻獎： 

1. 111 學年度全國科技教育創意實作競賽資訊科技組榮獲

銅牌獎獎座。 

2. 111 學年度全國科技教育創意實作競賽科技任務組榮獲

銅牌獎獎座。 

陸、 主席致詞： 

 

各位同仁晚安： 

 

首先，跟同仁說一聲抱歉，我們擬定在今晚開本學期期末校務會議，

影響同仁作息，但主要是為歡送退休同仁，並且避開明天下午代理教師

教甄時間，所以再一次的與同仁們說抱歉。 

學期期末是檢核一學期成效的時機，而這學期我們亦如往年一樣交

出了漂亮的成績單；老師們也創造了很多空間為孩子開啓各項多元能力。

在此，再一次的感謝大家，向大家致上最誠摯的謝意！同時，也感激家

長會這學期對校務的熱心參與及支持，因為您們的付出，我們創造雙贏

局面。 

    這學期，我們在競賽方面獲得的奬項由各處室臚列。 

【教務處】 

112 年教育會考表現優異 

班級 姓名 會考成績 導師 

904 曾欣喬 5A8+ 詹勳超 

905 王安淇 5A10+ 沈慈儀 

905 許承恩 5A9+ 沈慈儀 

905 許舒涵 5A5+ 沈慈儀 

906 鄔艾佳 5A7+ 林詠欣 
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906 莊庭瑄 5A6+ 林詠欣 

  

2022 長庚生物科技感恩創作比賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

繪圖 佳作 805 林欣卉 陳佳虹 

短文 佳作 805 刁泰源 姜亭安 

短文 佳作 902 倪郁瑄 陳思齊 

短文 佳作 904 黃菀軒 陳思齊 

短文 佳作 905 許承恩 沈慈儀 

短文 佳作 906 鄔艾佳 林詠欣 

 

  2022 花蓮縣數學更生盃競賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

國中七年級組 銅牌獎 704 王璿睿 劉凌汎 

國中七年級組 銅牌獎 704 張盛璁 劉凌汎 

國中七年級組 銅牌獎 705 鄭貽昇 李文豐 

國中七年級組 銅牌獎 706 黃承昱 李文豐 

國中八年級組 銅牌獎 805 刁泰源 謝寶財 

 

2022 小小攝影師的三個大夢創作活動 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

國中九年級組 佳作 903 湯嘉康 邱嬋 

國中九年級組 佳作 906 黃聖維 邱嬋 

 

2023 全國奧林匹克數理競賽 
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項目 名次 班級 姓名 指導老師 

金卓越數學王 優異獎 704 張盛璁 劉凌汎 

2023 通過客語能力中級認證 

班級 姓名 

906 吳亭妙 

 

2023 通過客語能力初級認證 

班級 姓名 

805 向華翎 

 

 國語文競賽-112 年玉里鎮賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

賽德克語朗讀 第一名 702 徐安 謝美琴 

閩南語朗讀 第一名 702 鄧詠茜 陳瑪莉 

國語朗讀 第一名 703 呂安亞 鄭睦宣 

國語演說 第一名 703 温子豪 鄭睦宣 

阿美語朗讀 第一名 705 王宇廷 謝來逢 

客語朗讀 第一名 706 劉宇庭 姜亭安 

布農族情境式演說 第一名 801 江語澤 張彩蓉 

字音字形 第一名 802 何耀仁 簡美芳 

太魯閣語朗讀 第一名 804 江沛恩 謝美琴 

寫字 第一名 804 張荏茵 黃瀚玉 

作文 第一名 804 蔡柔歆 黃瀚玉 

    

      國語文競賽-111 年花蓮縣賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

寫字 特優 904 林渝蓁 姜秀琴 

客語朗讀 特優 906 吳亭妙 張立雯 
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國語朗讀 優等 903 邱瀞文 許春蘭 

國語演說 優等 904 呂育萱 陳思齊 

作文 優等 905 王安淇 沈慈儀 

字音字形 優等 905 許舒涵 沈慈儀 

布農語朗讀 優等 803 李婷安 田秀蘭 

賽德克語朗讀 優等 702 徐安 詹志郎 

 

 

 

國語文競賽- 111 年全國語文競賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

布農語情境式演說 特優 801 江語澤 張彩蓉 

  

  2022 花蓮縣數學更生盃競賽 

項目 名次 班級 姓名 指導老師 

國中七年級組 銅牌獎 704 王璿睿 劉凌汎 

國中七年級組 銅牌獎 704 張盛璁 劉凌汎 

國中七年級組 銅牌獎 705 鄭貽昇 李文豐 

國中七年級組 銅牌獎 706 黃承昱 李文豐 

國中八年級組 銅牌獎 805 刁泰源 謝寶財 

 

  溫世仁 112 年作文比賽 (入圍決賽) 

班級 姓名 指導老師 

904 黃菀軒 陳思齊 

902 柳哲森 陳思齊 
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英語文競賽 

比賽項目 名次 班級 姓名 指導老師 

英語造句 優等 903 邱瀞文 翁嘉豪 

R T 

英語讀者

劇場 

優等 

705 鄭貽昇 707 李岳桓 707 周心霖 

唐于庭 707 陳榮恩 802 古沁巧 804 黃翊宸 

805 張璇 805 潘韋廷  

 

2023 Cool English 比賽 

項目 班級 姓名 指導老師 

美旅達人獎 902 彭聯勻 林曉琪 

英閱王獎 902 彭聯勻 林曉琪 

 

 2023 花蓮縣第 63 屆科展 

項目 班級 姓名 指導老師 

生活與應用科學 
805 張璇、 

806 楊斯筑、游苡安 

楊秉正 

黃進南 

 

 

科技中心各項競賽 

2022 PTWA 全國自走車大賽 

競賽項目 名次 參賽學生 指導老師 

實體相撲車 特優 
804 陳姿霓 

804 吳苡甄 
謝寶財 
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實體糞金龜車觀摩賽 

甲等 806 金劭恩 高士欽 

佳作 905 許承恩 高士欽 

 

2022 邁客盃―運算思維與創意設計大賽 

競賽項目 名次 參賽學生 指導老師 

Minecraft 教育版(計時

賽)-程式創世神 國中組 

佳作 905 許承恩 高士欽 

佳作 705 高子濬 高士欽 

micro:bit(計時

賽)-MakeCode 程式設計競賽 

國中組 

季軍 705 高子濬 高士欽 

 

2022 花蓮縣全國無人機運算思維賽 

競賽項目 名次 參賽學生 指導老師 

A 項  

程控障礙賽 
佳作 

905 許承恩 

806 金劭恩 

705 高子濬 

高士欽 

B 項  

遙控障礙賽 
第二名 

806 黃岷亨 

804 陳姿霓 
高士欽 

 

花蓮縣 111 學年度科技教育創意實作競賽/112 年 3 月 11 日 

競賽名稱 名次 作品名稱 參賽學生 指導老師 

資訊科技組 特優 青銀共好 

802 班 龔  微 

806 班 楊斯筑 

705 班 高子濬 

謝寶財 

高士欽 
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111 學年度全國科技教育創意實作競賽/112 年 4 月 22 日 

競賽名稱 名次 作品名稱 參賽學生 指導老師 

科技任務組

家務小幫手 
銅牌 智能收貨機 

707 班 周心霖 

707 班 林妙善 

707 班 彭友威 

707 班 陳榮恩 

楊中介 

黃進南 

資訊科技組 

青銀共好 
銅牌 青銀共好 

802 班 龔  微 

806 班 楊斯筑 

705 班 高子濬 

謝寶財 

高士欽 

 

111 年度資訊教育競賽－貓咪盃 SCRATCH 動畫遊戲程式設計競賽（複賽） 

競賽項目 名次 參賽學生 指導老師 

國中遊戲組 銀獎 
704 班 張聖璁 

705 班 高子濬 
謝寶財 

國中遊戲組 銀獎 
703 班 詹艾橙 

706 班 黃承昱 
謝寶財 

國中遊戲組 佳作 
704 班 王璿睿 

704 班 鄭甯馨 
楊中介 

國中動畫組 銅獎 
803 班 吳少鈞 

707 班 林妙善 
謝寶財 

 

【學務處】 

學生活動組相關競賽成績 

類別 競賽名稱 參賽學生 指導老師 

美術 

111 學年度花蓮縣第

九屆美術菁英盃青少

年漫畫比賽 

七、八年級組 

第一名  803 黃品瑞    

第二名  707 周心霖    

佳作 803 潘璿澤  806 金暄玲    

     705 宋蘇鈺 

九年級組 

第一名  906 吳亭妙 

第二名  902 張湘屏 

楊承懿老師 
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類別 競賽名稱 參賽學生 指導老師 

音樂 
全國學生音樂比賽 

 

長笛獨奏國中 B組 

優等  902 黃竑睿 
王頌榮老師 

體育組相關競賽成績 

花蓮縣全縣運動會 指導教練 

804 康庭睿 

國中男子組網球團體 第二名 曾宏程教練 
801 彭楷程 

801 曾千祐 

905 許承恩 

花蓮縣全縣運動會 指導教練 

803 高凱恩 國中男子組跆拳道對練 55 公斤級 第一名 謝順福教練 

花蓮縣全縣運動會 指導教練 

806 陳其澤 國中男子組桌球個人 第五名  

 
 

花蓮縣全縣運動會 

國中男子組田徑 

班級姓名 項目 名次 指導教練 

901 洪楚程 

200 公尺 第二名 劉志宏教練 

100 公尺 第三名 劉志宏教練 

4*100 公尺 第三名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第六名 劉志宏教練 

901 趙士瑜 
跳遠 第二名 劉志宏教練 

4*100 公尺 第三名 劉志宏教練 
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4*400 公尺 第六名 劉志宏教練 

801 高約恩 鉛球 第三名 劉志宏教練 

801 洪宇呈 

4*100 公尺 第三名 劉志宏教練 

200 公尺 第四名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第六名 劉志宏教練 

100 公尺 第六名 劉志宏教練 

904 邱仕芳 

4*100 公尺 第三名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第六名 劉志宏教練 

200 公尺 第七名 劉志宏教練 

國中女子組田徑 

801 周苡蓁 
鉛球 第一名 破大會紀錄 

鐵餅 第一名 破大會紀錄 

901 王莉君 

跳遠 第一名 劉志宏教練 

4*100 公尺 第一名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第一名 劉志宏教練 

100 公尺 第二名 劉志宏教練 

901 蘇庭悅 

400 公尺 第一名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第一名 劉志宏教練 

800 公尺 第三名 劉志宏教練 

801 余郁庭 

標槍 第二名 劉志宏教練 

鐵餅 第五名 劉志宏教練 

  
劉志宏教練 

801 陳  歆 

4*100 公尺 第一名 劉志宏教練 

跳遠 第三名 劉志宏教練 

100 公尺 第八名 劉志宏教練 

702 蘇若妍 

4*100 公尺 第一名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第一名 劉志宏教練 

100 公尺 第三名 劉志宏教練 

701 胡妤媗 

4*100 公尺 第一名 劉志宏教練 

4*400 公尺 第一名 劉志宏教練 

200 公尺 第二名 劉志宏教練 

跳高 第四名 劉志宏教練 

 

花蓮縣長盃網球錦標賽 名次 指導教練 

804 康庭睿 
國中男子組網球團體 第一名 曾宏程教練 

801 彭楷程 
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801 曾千祐 

905 許承恩 

805 劉耕紘 

905 許舒涵 

801 林于芳 

 

全國青少年網球錦標賽 指導教練 

801 彭楷程 

忠誠盃 14 歲組 第三名 

曾宏程教練 YONEX 盃 14 歲組 第三名 

Victor.ly 第三名 

 

111 年全國田徑分齡賽 指導教練 

801 周苡蓁 
鐵餅 第一名 

劉志宏教練 

鉛球 第一名 劉志宏教練 

801 高約恩 
鐵餅 第三名 

劉志宏教練 

鉛球 第七名 劉志宏教練 

901 王莉君 跳遠 第四名 
劉志宏教練 

801 余郁庭 標槍 第四名 
劉志宏教練 

111 年秋季盃全國田徑公開賽 
 

801 周苡蓁 鐵餅 第二名 劉志宏教練 

801 余郁庭 標槍 第八名 劉志宏教練 

111 年全國中等學校田徑錦標賽 指導教練 

801 周苡蓁 
鐵餅 第二名 劉志宏教練 

鉛球 第三名 劉志宏教練 

801 余郁庭 標槍 第七名 劉志宏教練 

 
 

花蓮縣縣長盃籃球錦標賽 

姓名 組別 名次 指導教練 

901 葛啟珩 
國中男子組 第三名 周凱誠教練 

901 林震銘 
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901 楊竣翔 

901 邱奕輔 

901 陳銘泰 

901 林金賢 

901 高聖偉 

901 陳柏臻 

902 楊子豪 

904 湯尚偉 

801 林玉棠 

801 施益成 

801 許博凱 

801 嚴  翰 

 

111 年花蓮縣長盃射箭錦標賽 名次 指導教練 

901 溫承昊 
個人 50 公尺 第一名 王正良教練 

團體 第一名 王正良教練 

801 高  洋 
團體 第一名 王正良教練 

個人 50 公尺 第四名 王正良教練 

801 高誠佑 
團體 第一名 王正良教練 

個人 50 公尺 第七名 王正良教練 

801 江語澤 團體 第一名 王正良教練 

801 胡語恩 個人 30 公尺 第一名 王正良教練 

111 年花蓮縣運動會 名次 指導教練 

901 溫承昊 
個人 30 公尺 第二名 王正良教練 

團體 第三名 王正良教練 

801 胡語恩 
個人 30 公尺 第一名 王正良教練 

混合組 第二名 王正良教練 

801 江語澤 混合組 第二名 王正良教練 

801 高  洋 
團體 第三名 王正良教練 

個人 30 公尺 第六名 王正良教練 

801 劉炎杰 團體 第三名 王正良教練 

801 陳品序 團體 第三名 王正良教練 
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112 年花蓮縣長盃田徑錦標賽 

姓名 項目 名次 指導教練 

801 周苡蓁 

鉛球 第一名 劉志宏教練 

鐵餅 第一名 
劉志宏教練 

801 余郁庭 

標槍 第二名 
劉志宏教練 

鉛球 第六名 
劉志宏教練 

701 

701 

陳瑀萱 

邱冠甯 

400 米 第二名 
劉志宏教練 

跳遠 第三名 
劉志宏教練 

701 胡妤媗 

4*100 接力 第一名 
劉志宏教練 

200 米 第四名 
劉志宏教練 

4*100 接力 第一名 
劉志宏教練 

702 蔡念成 

鐵餅 第六名 
劉志宏教練 

鉛球 第六名 
劉志宏教練 

805 宋亭侑 4*100 接力 第四名 
劉志宏教練 

 

2023 年玉山盃全國跆拳道錦標賽 

姓名 項目 名次 指導教練 

707 江鳳釵 個人組 第三名 謝順福教練 

805 謝享霓 個人組 第三名 謝順福教練 

112 年縣長盃跆拳道錦標賽 

803 高凱恩 個人組 第一名 謝順福教練 

707 高兆鴻 個人組 第三名 謝順福教練 
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112 年輝安盃網球錦標賽 

801 彭楷程 男子組雙打 第二名 曾宏程教練 

112 年 VICTOR 盃網球錦標賽 

804 康庭睿 男子組單打 第三名 曾宏程教練 

801 林于芳 女子組單打 第三名 曾宏程教練 

112 年花蓮縣長盃網球錦標賽 

801 林于芳 女子組單打 第一名 曾宏程教練 

804 康庭睿 男子組單打 第二名 曾宏程教練 

 
 

112 縣長盃高爾夫錦標賽 

805 陳柔貝 社團組 第二名 張永隆 

706 范姜欣蓉 社團組 第三名 張永隆 

706 徐叡羲 社團組 第四名 張永隆 

803 曾繹澄 社團組 第六名 張永隆 

 
 

112 年全國中等學校運動會 

801 周苡蓁 
鉛球 第一名 獎金 4萬元 劉志宏教練 

鐵餅 第三名 獎金 1萬元 劉志宏教練 

801 彭楷程 網球國男組 第五名 獎金 4千元 曾宏程教練 

 

健康促進相關競賽 

競賽名稱 組別 獎項 得獎學生 指導老師 

111 學年度健

康促進玉里二

區校群-四格

漫畫比賽 

國中組 特優獎 705 宋蘇鈺 楊承懿 

國中組 優等獎 804 邱慧雲 楊承懿 

國中組 優等獎 707 周心霖 楊承懿 

國中組 優等獎 804 張育瑞 楊承懿 
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  接著，公布下學年學校行政組織： 

【教務處】 

    教務主任：李虹儀老師 

    課程教學組長：高士欽老師 

    教務行政組長：徐艾平老師 

    研究發展組長：鄭閔澤老師 

    圖書館閱讀推動教師：簡美芳老師 

    幹事：張春美女士 

    幹事：簡劭恩小姐 

科技中心主任：楊秉正老師 

    科技中心助理：李安輝老師 

    教網中心助理：黃進南老師 

     

【學務處】 

學務主任：薛宇初老師 

    學生活動組長：姜亭安老師 

    生活教育組長：許琮德老師 

    體育組長：李佩真老師 

    衛生組長: 莊婷然老師 

    護理師：鍾昆富先生 

    合作社：廖淑暖女士 

田徑教練：劉志宏老師 

    射箭教練：王正良老師 

    射箭教練：王正邦老師 

【輔導處】 

    輔導主任：李芬珍老師 

    輔諮組長：沈慈儀老師 

    特教組長：顏正煇老師 

    專輔老師：陳信宏老師 

    專輔老師：待聘 

    特教班導師：盧枝英老師 

    特教班老師：待聘 

    資源班導師：向修平老師 

    資源班老師：待聘 
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【總務處】 

    總務主任：黃宣嘉老師 

    事務組長：葉志雄先生 

    出納組長：李慧嫺女士 

    文書組長：李慧娟女士 

    午餐秘書兼幹事：王若真小姐  

    司機大哥：赖呈軍先生 

    值夜大哥：林約翰先生 

 

【補校】 

    補校主任：詹勳超老師 

    補校組長：高建元老師 

    補校導師：葉智維老師 

 

【人事室】人事主任：羅文惠女士 

 

【會計室】會計主任：張勇翔先生 

 

【專任教師】 

    徐淑瑛老師、張長壽老師、廖文彬老師、王頌榮老師、黃瀚玉老師、 

蔡宏德老師、蔡傳懿老師、、、(未定) 

 

【九年級導師】 

901許雅芬老師、902羅崇源老師、903潘雅玲老師、 

904、905、906、907等待聘。 

 

【八年級導師】 

801 葉智維老師、802 林曉琪老師、803 高建元老師、 

804 林如玉老師、805 待聘、806江聖文老師、807翁嘉豪老師。 
 

【七年級導師】 
待聘 

 

再一次感謝以上願意承擔行政工作兼任的同仁們，謝謝您們願意接受

行政工作的挑戰，行政工作服務的是所有的玉中人，是辛苦的，但也是無
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悔的，也請您相信因為您的付出，玉里國中會更好。再一次的謝謝您們。 

 

最後，也要以此機會感謝程正老師及許春蘭老師，將人生最精彩的階

段奉獻於學校及學子。而今將於本學期結束後榮退，我謹代表學校同仁致

上最敬意的恭賀及祝福，更歡迎程正老師及春蘭老師，多回來看大家，玉

里國中永遠歡迎您。 

 

各處室報告: 

教務處：李虹儀主任 

一、 謝謝校長的指導、各位老師的協助、各處室的配合及教務處全體同仁的努

力，使本學期的教務工作順利進行，在此向各位致最高的謝意。 

二、 感謝老師們協助指導學生參加各項競賽，學生在各項競賽獲得好的成績，

謝謝您，辛苦了！ 

三、 感謝九年級導師及所有任課教師們，這一年的付出及辛勞，辛苦了！ 

四、 謝謝領域召集人的幫忙及各位老師的配合，讓課程計畫都能順利上傳。 

五、 謝謝七、八、九年級各班導師每天陪學生早、晚自修，辛苦了！ 

六、 各科學期總成績及學習重點請於 7月 6日（星期四）前全部輸入完畢，並

將學期成績報表繳交至教務處謝謝合作！  

七、 暑輔上課時間從 7月 10 日至 8月 4日。 

八、 麻煩老師們，請將周邊相關設備（含未發完的榮譽卡、試卷袋+作答卷）送

回教務處，謝謝合作！各位老師教學時所需的教具(或媒體)，請向研發組

提出，好讓我們利用暑假為您準備。 

九、 圖書館暑假期間照常開放，鼓勵同學善用暑假養成閱讀習慣。 

十、 暑假調換辦公室時，請老師們只要搬動電腦主機，其餘請勿搬動。班級小

筆電送回至教務處或自己保管。 

十一、 如果老師們發現自己使用的設備(電腦、平板、手機…等)連結校內網路

被封鎖、不能上網時，請查找該設備 IP 與 MAC 實體位址，並通知研發組協

助申請解鎖。 

十二、 暑假期間電腦教室將進行主機更新，汰換後之設備可用
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於更新教師目前使用之主機、螢幕，請有需要更換主機、螢幕的同仁填寫

表單，以利研發組利用暑假為老師準備。（表單連結：

https://reurl.cc/WGNYKO） 

十三、 教務處誠摯邀請大家於 8/28 下午（暑期備課日）參與「SEL 社會情緒

學習技巧」研習活動，讓我們能夠更好的理解和支持學生的情緒需求。您

的參與將為學校帶來積極的影響，同時也為您個人的專業發展帶來豐富的

收穫。 

 
                         SEL 簡介 (摘錄自親子天下 2023 年 5 月份) 

社會情緒學習（SEL）是近年來受到廣泛討論的教育趨勢，讓孩子儘早從認

識、表達到理解自己。課程內容包含理解自己和他人的情緒、處理壓力、同

理與社交能力。從最基本的自我認識開始，了解自己的直覺反應、自我發展，

再傾聽的情緒與表達，最後社會及他人的互動合作。SEL 不只是一堂課，更

重視營造一個環境來達到同理、尊重、關懷與愛。除了 EQ 所強調的情商、

情緒之外，也重視人與人的互動，以及達成個人目標。  

 

十四、 最後感謝所有老師們這學期和教務處的各項配合，教務處若有服務 不

夠周到的地方，請多多見諒，並給予指教。謝謝！ 

十五、 提醒您： 

 

日期 時間 內 容 

8 月 28 日（星期一） 13：30 
SEL 研習- (備課日) 

    講師: 花蓮縣三民國中林國源校長 

8 月 30 日（星期三） 
 

正式上課 

 

 

敬祝  各位老師  假期愉快 、 身體健康！ 
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學務處：趙董宥廷主任 

一、感謝： 

  1.首先感謝學務處各組同仁，盡心盡力完成學務工作。 

  2.特別感謝全校老師配合學務處相關業務，讓學務工作順利完成。 

  3.最後感謝認真協助指導代表隊訓練及各項藝文競賽的教練、老師： 

    志宏教練、正良教練、凱誠教練、正邦教練、頌榮老師、邱嬋老師、

承懿老師、以上老師指導學生獲得優異的成績。 

二、暑假及開學前的重要時程： 

項次 日期 活動 備註 

1 7 月 1 日 暑假開始  

2 7 月 5 日 七年級返校打掃開始 詳如返校日程表 

3 7 月 10 日 暑期輔導課開始 教務處 

4 8 月 2 日 七年級導師抽籤(11:00) 學務處 

5 8 月 28 日 新生訓練(08:00~12:00) 學務處 

6 8 月 29 日 全校返校日 大掃除、領書、選幹部 

7 8 月 30 日 開學 07:45 開學典禮、正式上課 

 

三、七年級返校打掃，由學務處組長負責督導。各班返校打掃日期： 

日  期 返 校 班 級 日  期 返 校 班 級 

7 月 5 日

（三） 701 班  8 月 1 日（二） 701 班  

7 月 11 日

（二） 702 班  8 月 4 日（五） 702 班  

7 月 14 日

（五） 703 班  8 月 8 日（二） 703 班  

7 月 18 日

（二） 704 班  8 月 11 日（五） 704 班  
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7 月 21 日

（五） 705 班  8 月 15 日（二） 705 班  

7 月 25 日

（二） 706 班  8 月 18 日（五） 706 班  

7 月 28 日

（五） 
707 班 8 月 23 日（三） 707 班 

四、各項政令宣導： 

(一)花蓮縣政府來函重申有關學校落實服裝儀容管理工作案，依據教育部

國民及學前教育署 111 年 10 月 4 日臺教國署學字第 1110127356 號函辦

理。除為防止危害學生安全、健康、公共衛生或防止疾病傳染所必要者

外，學校不得限制學生髮式。如非因上開情事所為之髮式限制，學校以

口頭勸導行為，非屬正向管教措施之範疇。為落實推動解除髮禁政策，

除為防止危害學生安全或防止疾病傳染所必要者外，學校不得以任何形

式限制學生髮式（包含髮型、長短、染燙等），或據以處罰，並鼓勵學校

本於適性發展之教育目的，加強生活教育及美學教育，以愛心、耐心輔

導學生，引導學生健全成長與發展。 

  (二)關於耳環配戴，依據高級中等學校訂定學生服裝儀容規定之原則，為維

護學生人格發展權及身體自主權，本校對於穿耳洞學校並沒有限制，惟

希望學生是有取得家長同意。學務處是以勸導學生戴耳棒為原則，因為

耳環、耳墜在某些課程上不方便，不因為戴耳環給予記過處分。 

  (三)花蓮縣政府來函重申學校應透過以正向、合理且符合教育法規之方式落

實零體罰政策，積極教育及輔導學生並維護學生受教權益。為落實教育

部零體罰政策及積極維護學生受教權益，請學校確依相關規範處理上開

案件，亦請積極協助學校教師提升輔導與管教知能，增進瞭解學生輔導

與管教理念及法規，強化正確處理學生事務之專業知能，並於相關會議、

研習、座談會中宣導正向管教，以創造友善校園學習環境。 

  (三)宣導「學校訂定教師輔導與管教學生辦法注意事項(詳閱教育部主管法

規共用系統)」。 

        1.附表一：教師違法處罰措施參考表。 

        2.附表二：適當之正向管教措施。 

    (四)宣導「高級中等以下學校教師解聘不續聘停聘或資遣辦法。 

第 二 條 

高級中等以下學校（以下簡稱學校）接獲檢舉或知悉教師疑似有本

法第十四條第一項、第十五條第一項、第十六條第一項、第十八條

第一項規定情形者，應依下列規定調查，並依本辦法規定處理： 

一、涉及本法第十四條第一項第一款至第三款、第六款、第七款、

第十五條第一項第二款及第四款：依確定判決或裁罰處分認定事實。 

二、涉及本法第十四條第一項第四款、第五款及第十五條第一項第

一款： 依性別平等教育法、性別工作平等法或性騷擾防治法規定調
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查。 

三、涉及本法第十四條第一項第十款霸凌學生及第十五條第一項第

三款霸凌學生：依校園霸凌防制準則規定調查。 

四、涉及本法第十四條第一項第八款、第九款、第十款體罰學生、

第十一款、第十五條第一項第三款體罰學生、第五款、第十六條第

一項：依 第二章相關規定調查。 

五、涉及本法第十八條第一項：視所涉情形，依前四款規定調查。 

 

五、校訂定教師輔導與管教學生辦法注意事項 

附表一 教師違法處罰措施參考表 

附表二 適當之正向管教措施 

附表一、教師違法處罰措施參考表 
違法處罰之類型 違法處罰之行為態樣例示 

教師親自對學生身體

施加強制力之體罰 
例如毆打、鞭打、打耳光、打手心、打臀部或責打身體其他

部位等 
教師責令學生自己或

第三者對學生身體施

加強制力之體罰 
例如命學生自打耳光或互打耳光等 

責令學生採取特定身

體動作之體罰 

例如交互蹲跳、半蹲、罰跪、蛙跳、兔跳、學鴨子走路、提

水桶過肩、單腳支撐地面、上下樓梯或其他類似之身體動作

等 

體罰以外之違法處罰 
例如誹謗、公然侮辱、恐嚇、身心虐待、罰款、非暫時保管

之沒收或沒入學生物品等 
本表僅屬舉例說明之性質，其未列入之情形，符合法定要件（基於處罰之目的、

使學生身體客觀上受到痛苦或身心受到侵害等要件）者，仍為違法處罰。 
 

附表二、適當之正向管教措施 
正向管教措施 例示 

與學生溝通時，先以「同理心」

技巧了解學生，也讓學生覺得

被了解後，再給予指正、建

議。 

一、 「你的好朋友找你打電玩，你似乎很難拒絕；但

是，如果繼續用太多時間玩電玩，你也知道會有

很多問題發生。怎麼辦？讓老師和同學一起來幫

助你。」 
二、 「老師了解你受委屈、很生氣，所以你忍不住罵

出三字經；但是，罵完三字經，對你自己、對別

人有沒有好處？還是帶來更多麻煩？」 
告訴學生不能做出某種行

為，清楚說明或引導討論不能

做的原因。而當他沒有或不再

做出該行為時，要儘速且明確

地對他沒有或不再做該行為

加以稱讚。 

一、 「上課時，在沒有舉手並被邀請發言時，請你不

要講話。」 
「因為如果你講話，老師講課的時間就不夠，老

師也會分心，課就講不完或講不清楚，同學可能

聽不懂。」 
「想想看，如果你很想聽課，却有同學不斷講

話，你會受到什麼影響？」 
「以前你上課常隨便講話，但今天你沒有隨便講
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正向管教措施 例示 
話，你很有禮貌（或很會替別人著想）。」 

二、 「學校不再規定你的髮型，但請同學不要只注重

做髮型、跟流行，而沒有考慮到花錢、功課、健

康、團體形象，要考慮不要給自己或別人添加麻

煩。」 
「想想看，你要如何安排時間與金錢？要花多少

金錢、多少時間在髮型上？」 
「我們來討論金錢的價值、生命的價值，要把金

錢、時間用在什麼事情上比較有意義呢？」 
「你以前的頭髮很亂，看起來沒有精神，今天的

髮型很清爽，看起來很有活力。」 
除具體協助學生了解不能做

某種不好行為及其原因外，也

要具體引導學生去做出某種

良好行為，並且具體說明原因

或引導孩子去討論要做這種

好行為的原因，並且，當他表

現該行為時，明確地對他表現

這種行為加以稱讚。 

一、 「當你要講話時，請你注意場合與發言程序。」 
「如果在老師講課時，每個同學都可以任意講

話，你認為這樣好嗎？有什麼壞處？相反地，如

果大家都能不隨便講話，則有什麼好處、壞處

呢？」 
「○○同學要講話時，會先舉手問老師，很有禮

貌；○○同學，在老師一開始上課，就不再講話，

會很認真地看著老師，讓老師很高興，很想好好

教給你們最好的！」 
二、 「我們要出國交流，對方國家很重視禮節與服裝

儀容，並且要求整齊，請同學剪好頭髮。」 
「我們要出國交流，對方要求短髮、整齊，如果

我們不按照對方的要求，後果是什麼，我們要怎

麼做比較好？是入境隨俗？或不再去交流？各

有何優缺點？什麼樣的決定比較好？」 
利用討論、影片故事或案例討

論、角色演練及經驗分享，協

助學生去了解不同行為的後

果（對自己或他人的正負向影

響），因而認同行為能做或不

能做及其理由，以協助孩子學

會自我管理。 

請同學在生活中觀察紀錄打人的事件與被打的人的反

應及感受，老師帶著學生一起討論；也請同學分享被打

的經驗，並討論打人的短期及長期的好處和壞處；師生

一起看控制生氣的示範影片，學習如何控制生氣的步

驟。 

用詢問句啟發學生去思考行

為的後果（對自己或對他人的

短期與長期好處與壞處），以

增加學生對行為的自我控制

能力；並給予學生抉擇權，用

詢問句與稱讚來鼓勵學生做

出理性的抉擇，以鼓勵學生的

自主管理。 

「你可以繼續每天打電玩打到半夜；但對你的身體、功

課以及你和爸媽的關係有什麼壞處？如果你能節制與

安排玩電玩的時間，對你有什麼好處？」 
「玩電玩有什麼好處？這些好處是不是用其他的活動

或做其他事情可以取代？」 
「想想看，玩電玩一時的好處、壞處；更長遠的好處、

壞處，你如何決定？老師可以協助你一起思考與規劃，

作出對自己、對別人都較好的決定。但最重要的，你自

己要想清楚，做好決定，並負責任；老師相信你，也期

待你做出最有智慧的決定。」 
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正向管教措施 例示 
注意孩子所做事情的多元面

向，在對負向行為給予指正

前，可先對正向行為給予稱

讚，以促進師生正向關係，可

增加學生對負向行為的改變

動機。 

一、 「關於你大聲叫罵同學、罵學校這件事，老師可

以了解到你對同學、學校很關心，這是很好的，

以後你還要繼續關心同學！但是，你的方法是不

當的，可能會傷害別人，可能會使別人討厭你，

也會違反校規，是不是可以改換別的方法來表達

你的關心或你的生氣？」 
二、 「關於你亂貼海報這件事，老師了解你想表達你

的意見，這是很好的，你也很有創意；但是，你

不依規定貼海報，可能會使校園凌亂，而且也違

規了；是否可用別的方法來表達意見與創意而不

違規？」 
針對不對的行為或不好的行

為加以糾正；但也要具體告訴

學生是「某行為不好或不

對」，不是「孩子整個人不

好」。 

「你生氣時容易出手打同學，對自己、對同學都不好；

但老師並不認為你整個人都不好，老師了解你有時也會

幫一些人的忙；希望你發揮會替別人著想、幫忙別人的

優點，以後不再打人。」 

 
 

輔導處：許春蘭主任 

輔導諮商： 

一、輔導教師人力配置專任輔導教師陳信宏老師，顏嘉瑩老師 2人。 

※顏嘉瑩老師：輔導轉介個案 10人 

※陳信宏老師：輔導轉介個案 10人、 

    （一）諮商晤談次數：陳信宏老師（171 次）、顏嘉瑩老師（168 次）。 

          每次晤 談時間一節課。 

    （二）小團體輔導活動：（1）陳信宏老師(2)顏嘉瑩老師：「自我探索 

          成長小團體」各計 8節課 

      同時針對七、八、九年級共 8 名個案進行「自我探索成長小團

體」輔導活動，共計 8節課。 

二、視個案需要轉介本縣學生輔導與諮商中心南區駐點心理師黃照馨、

秀珊，目前有 4位學生接受服務。 

三、針對全校共 19名學生依其學習意願及興趣規劃高關懷課程，課程

內容為藝術創作、有機生活體驗、基礎電器與手工皂教學，自年

2 月開始實施，感謝楊承懿老師、柏融老師、瑩如老師、政原老
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師協助。 

四、112 年 6 月 16 日 17 日辦理國小高關懷個案轉銜會議，共有玉里、

中城、樂合、卓清、卓溪、卓樂、長良等學區國小參加，針對高

關懷個案研擬國中端之因應與輔導對策。 

五、懇請導師確實登載學生 B卡相關資料，並請於 112 年 6月 30 日（星

期二）前送回輔導處。 

 

生涯發展教育： 

一、111 學年度技藝教育專班（9 年 7 班），第一學期修習餐旅學程；

第二學期修習商務學程，16名同學皆順利完成技藝教育課程，以

及抽離式技藝班亦完成技藝教育。並參加 111 學年度花蓮縣技藝

競賽，成績如下: 

    4/14(五)花蓮縣技藝競賽、5/12(五)頒獎典禮。(獲獎同學與國中指導老師如下) 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

二、112 年 5/10(三)全體學生生命教育演講。 

三、112 年 3月 22 日辦理九年級適性入學宣導，由校長擔任講師。 

四、112 年 3月玉高到校完免說明會、九年級全體學生參加。 

五、112 年 5月間辦理七年級職業達人 

 
班

級 
入校單位 班級 入校單位 

701 
單車潮流輝達車行

／機械 
704 消防局／警政 

抽離班-顏嘉瑩老師 

902 曾亭瑄-電腦繪圖-第四名 

903 張子瑜-電腦繪圖-第五名 

904 

曾欣喬-文書處理-第六名 

許悅恩-文書處理-佳作 

邱仲寬-餐飲服務-第四名 

林怡蓉-餐飲服務-第六名 

彭詩庭-廚藝製作-佳作 

 

專班-高士欽老師 

907 

金冠義-文書處理-第四名 

何書綺-餐飲服務-佳作 

潘玉美-餐飲服務-佳作 

趙沛文-廚藝製作-佳作 

李彥呈-廚藝製作-佳作 



25 
 
 

702 文英手工皂／化工 705 
東豐有機事業／農

產 

703 醫護／醫護 706 女兒心／餐旅 

707 九日良田／食品群   

 

六、112 年 3 月 15 日針對九年級辦理技職博覽會，全縣高中職共襄盛

舉，各校說明學校概況及展現其特色，並藉由活動、成果展示及

面對面互動，提供學生花蓮高中職升學相關資訊，作為其免試入

學之參考。 

七、112 年 5月 22 日起至 26 日為九年級高中職暨五專升學宣導。 

        抽離式―花東護理專班、稻江護家、花工特招、花農特招、馬偕 

        護理專班、上騰特招、花農免試、慈惠護專、中華商海。 

        集合式―玉高完免、能仁家商。 

        入班式―海星高中、慈科大、慈大附中、上騰工商、光復商工、 

                四維高中、花工+花商。 

八、112 年 5 月 28 日參加職群試探活動，共計有名八年級學生至玉里

高中進行商管、餐飲、設計、時尚、資訊、等職群體驗與實作活

動，均順利取得均質化證照。 

九、為落實適性輔導、積極推動技藝教育，112 學年度同時辦理「技藝

教育專案編班」、「合作抽離式技藝教育課程」，合作端皆為國立

玉里高中。 

十、為 112 學年度技藝教育專班申請案，於 3月份間先後召開 3次「技

藝教育學生遴薦暨輔導委員會」，並分別辦理八年級導師說明會、

八年級學生說明會、八年級學生家長說明會、學生諮商與晤談、

家長諮商與晤談及八年級導師意見交流會等宣導及說明會，共有

16 名學生提出申請，最終遴輔 16 名學生參加，本案業於 5月底

獲教育部審查通過，112 學年度順利成班。 

十一、「國中學生生涯輔導紀錄手冊」中【生涯輔導紀錄】及【家長的

話】等部分，請導師協助完成相關紀錄，並於 112 年 6 月 26 日

（星期一）前將手冊送至輔導處。 
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親職教育： 

一、112 年 3 月 15 日辦理 112 年度親職教育活動―親師座談會暨親職

教育活動，全校逾名家長參加；親職教育講座部分由本校校長進

行「適性入學宣導」。 

二、目標學生家庭訪問部分，截至 6月 24 日止共計完成(    )件，感

謝導師全力支持與配合。 

 

特殊教育 : 

特教部分： 

1、榮譽榜 

(1)技藝競賽 

   907 金冠義    商業與管理職群    全縣第四名 

(2)全國聽障語文競賽 

   904 林渝蓁    北區初賽    書法    優等 

                全國決賽    書法    甲等 

(3)美術菁英盃 

   806 金暄玲    佳作 

(4)跆拳道比賽 

   802 高凱恩    色帶金牌 

(5)特教教師 IEP 督導 

   資源班 IEP 督導    行政部分優等    向修平老師內容檢核部分優等 

   特教班 IEP 督導    行政部分優等    盧枝英老師內容檢核部分優等 

2、召開 8 場期末 IEP 會議 

(1)5/31 早自修   特教班期末 IEP 會議      

(2)6/6   午休    901、903、907 期末 IEP 會議 

(3)6/7   午休    905、906 期末 IEP 會議 

(4)6/7   第八節  902、904 期末 IEP 會議 

(5)6/9   午休    802、804、805 期末 IEP 會議 

(6)6/13  午休    801、803、806 期末 IEP 會議 

(7)6/15  午休    701、702、704 期末 IEP 會議 

(8)6/16  午休    703、706、707 期末 IEP 會議 

3、112 學年度身心障礙學生適性安置 
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   901    吳○翔    錄取玉里高中    餐飲管理科 

   902    江○欣    錄取四維高中    綜合高中 

   903    覃○翔    錄取玉里高中    觀光事業科 

   904    林○蓁    錄取花蓮女中    普通科 

   904    高○峰    錄取玉里高中    餐飲管理科 

   905    湯○桀    錄取光復商工    電機科 

   905    廖○晟    錄取慈濟附中    普通科 

   905    陳○莃    錄取玉里高中    廣告設計科 

   906    高○鴻    錄取玉里高中    餐飲管理科 

   907    吳○宏    錄取玉里高中    觀光事業科 

   907    金○義    錄取玉里高中    觀光事業科 

   907    徐○成    錄取玉里高中    餐飲管理科 

   907    陳○安    錄取光復商工    汽車科 

 

4、鑑定部分 

(1)八年級重新評估學生共計 10 位，結果如下： 

  801  王○祺    學習障礙    識字型 

  802  杜○如    非特生 

  802  杜○弘    非特生(提申覆，送 112 學年度第一梯次鑑定)        

  803  田○頤    學習障礙    語文型 

  803  高○恩    學習障礙    識字型 

  803  楊○毅    學習障礙    識字型 

  804  林○程    學習障礙    理解型 

  805  任○翔    非特生 

  805  鍾○辰    自閉症 

  806  金○玲    智能障礙 

(2)七年級疑似身心障礙學生鑑定，共計 7位，結果如下： 

  702  吳○洳    學習障礙    識字型 

  703  田○      學習障礙    識字型 

  703  邱○瑾    疑似學習障礙(112 學年度第 2梯次送件) 

  704  楊○諺    學習障礙    語文型 

  706  陳○恩    學習障礙    識字型 

  706  何○恩    非特生 

  707  鄒○祐    學習障礙    算術型 

5、參加六場國小端轉銜會議 
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三民國小    張○昊    智能障礙     資源班 

中城國小    余○玲    學習障礙     資源班 

立山國小    許○恩    學習障礙     資源班 

卓溪國小    陳○熙    學習障礙     資源班 

玉里國小    張○娟    語言障礙     資源班 

            陳○榕    情緒行為障礙 資源班 

            朱○妍    學習障礙     資源班 

            黃○翔    學習障礙     資源班 

            林○鎰    學習障礙     資源班 

            馬○傑    學習障礙     資源班 

            張○未    自閉症(伴隨智能障礙)   特教班 

            呂○叡    資優生        校本資優 

  特教學生概況： 

班別/年級 七年級 八年級 九年級 合計 

特教班 1 1 0 2 

資源班 10 16 8 34 

普通班受特教服務 0 0 0 0 

在家教育者 0 0 0 0 

合    計 11 17 8 36 

 

～輔導處 敬祝全體同仁 暑期愉快、闔家平安！～ 

 

 

總務處：黃宣嘉主任 

1.八年級教室及導師室搬遷，預定在 8 月 4 日前完成，請老師將原教

室及導師室整理乾淨，謝謝。 

2.教師更換辦公室時，請將原辦公室的鑰匙繳回，才能換發新辦公室

的鑰匙。 

3.校園內有許多樹木感染了褐根病而有傾倒的危險，近期內會進行砍

除作業外，另向縣府申請防治計畫，這段時間，請教職員生注意安
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全。 

4.特教樓、諮輔樓和菜梯在暑假期間會進行公安改善工程，造成不便

請見諒！ 

5.籃排球場改善工程，預定在七月底完工，八月中辦理驗收，這段時

間請勿將車輛駛入場地，謝謝。 

6.琢玉樓光電設施工程將於 7 月中開始施作，施工期間請師生留意安

全，造成不便請見諒！ 

7.體育館光電設施工程，則將於籃排球場驗收合格後才開始施作。 

8.琢玉樓無障礙電梯設計監造案已完成，後續會進行工程的招標案。 

9.擔任行政職人員請於七月底之前將尚未歸檔公文歸檔。職務有異動

人員也請作好交接清冊。 

10.冷氣開放時機以當室內溫度超過28℃為原則，設定溫請定於27℃，

風力和風向請調自動，謝謝。 

11.珍惜目前公務資源，再麻煩老師能多節能減碳，師生們才能使用的

更長長久久，還請老師多配合及包涵。 

12.暑假期間請將個人的宅配或包裹收件人地址修改為自己住址，以免

造成彼此的困擾，謝謝。 

 

科技中心：楊秉正主任 

無報告事項。 

 

補  校:程  正主任 

這學期補校上課到期末考，感覺比以往都漫長，真是謝謝大家了。晚

上老師們繼續加班，鐘點費還比加班費少，為了那些曾經失學現在又

有心向學的補校生，老師們都打起精神，自編教材，可敬可佩也感謝

您們 

感謝亭安教了兩個年級的國文八節課 

    筱屏英文幫忙了連四節，更是萬用救火隊 
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    智維星期四，五都幫忙上課也經常代課 

    怡馨星期四下午四節，晚上又連四節，還要開車回富源 

    文彬星期五四節課 

    終於脫離苦海的超哥 

    辛苦勞累的生教琮德 

    人生地不熟的于庭 

    剛來玉中沒多久就自願說可以幫忙補校的盈清 

    排了兩節說可以再多上兩節的韓晴 

更謝謝組長建元，剛接新生班也新接組長，又逢調整鐘點費，從新生

入學到畢業典禮，所有的活動都辦過了，已經訓練成金剛不壞之身 

今年補校要換人了，感謝所有曾經支持補校的老師，也請同仁能繼續

支持補校。有時上課前心裡會有些稀微，但是和這些真心想來上課的

學生相處，他們的回饋是讓人愉悅的  

    

祝福大家 暑期平安愉快                          

                                                                                             

                                              玉里國中補校      

 

會計主任：張勇翔主任 

無報告事項。 

 

人事室：羅文惠主任 

一、 人員異動： 

1、 離退人員：程正教師、許春蘭教師。 

2、新進人員：公費生林昱辰教師(國文)、阿杜絲 班基努安教師(表

藝)。 

二、 業務報告 

 花蓮縣公立高級中等以下學校教師差勤管理要點第2點第1項規定，1、
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教師應依規定時間出勤，每日應親自簽到、簽退，如有虛偽情事者，

應予懲處，請假依相關規定辦理。教師每日出勤時數為八小時。兼

任行政職務教師於寒暑假期間，亦同。學校因校務需要時，得請教

師延長出勤時數，並於事畢次日起以補休方式辦理，補休期間所遺

之課務應自理。重申有關申請加班時數補休請務必核實辦理。 

 開學後，112 學年度(上學期)請符合資格者(檢據)提出子女教育補2、

助費之申請。(請於 112 年 9 月 22 日前提出) 

 因應新制國旅卡112學年度兼任行政職務教師起實施不休假措施，3、

目前維持休假基準(即 10 日 16000 元) 及 10 日以外之不休假加班

費及休假補助 600 元。再者新制國旅卡，放寬未休假也可以刷卡，

顧慮網路購物及車票訂票的便利性，還是請同仁要多加留意避開上

班或是出差時間使用國旅卡並核銷。簡單說，就是請同仁務必遵守

「上班執行職務期間不能刷國旅卡」，就不會有問題。(※另請領出

差費者，請勿重複請領休假補助) 

 【員工協助宣導】 4、

(1) 為加強推動本縣員工協助方案，整合心理、法律、財務及醫療諮

詢等相關資源如附件；更多資訊請至本府員工協助方案專區參閱。

（https://reurl.cc/VEa315）並同仁自行下載參考運用。本室

也不定期轉以LINE群組轉知或公告本校官網，請同仁善加利用。 

(2) 為照顧本府所屬機關學校員工、員工眷屬及公教退休人員身心健

康，相關診療服務優惠內容摘要，得至本府人事處員工協助方案

專區-健康面-醫療諮詢項下，下載參考運用。本(112)年度 40 歲

以上同仁健康檢查費用補助提高為新台幣 4500 元，可申請人數

預為 15 人。(本年度申請健康檢查之同仁請於 112 年 10 月 31 日

前請檢據核銷) 

 再次重申公務員廉政倫理規範規定，遇有與職務上具有利害關係業5、

者或民眾之邀宴、饋贈，應予婉拒，並適時向本校政風單位辦理登

錄，以維護己身權益。倘有疑義，請洽詢本校人事室(兼政風)。 
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 再次嚴正申明-零酒駕 6、

鑒於近來酒駕傷及無辜民眾案件頻傳，縣府嚴正申明-零酒駕，貫

徹政府杜絕酒駕之決心。公教人員應以身作則、禁止酒駕，倘有

酒駕甚至肇事行為，各機關應衡酌事實發生之原因、損害程度或

對政府形象之影響程度等，依考績法等相關規定評定適當之考績

等次及課予相當之行政懲處，俾維護政府及公務人員形象。 

 重申強調違法兼職 7、

層面廣及公務人員、教師、代理教師、代課教師、臨時人員..甚

至連臨時廚工都列入調查範圍。簡言之，公立各級學校專任教師

(含兼任行政職務教師)、教師、代理教師、臨時人員、公務人員

之兼職，應依規定辦理，避免因不諳法令規定違法兼職，致生懲

處之情事。 

 各同仁無法到校時請(務必)先聯絡相關處室 8、

同仁若突有急病或緊急事故致無法到校，得由其同事或親友代辦

或補辦請假手續，並請(務必)先聯絡教務主任(專任)或學務主任

(導師)或人事主任。並重申教師請假規則第13條規定，教師請假、

公假或休假等假別，應填具假單，經學校核准後，始得離開。若

未經核准即離開，除有「曠職」之虞，亦無法保障自身權益(按:

教師成績考核辦法規定)，請同仁留意。 

 重申公務員於辦公時間應盡職負責，不得利用上班時間從事與公務9、

無關之行為，並依相關規定，對所屬人員嚴加考核並作適當處理，

以提升行政效能。 

 【各項員工福利措施】如有需求的同仁，歡迎至人事室詢問且不10、

定期刊登本校官網。 

(1) 築巢優利貸－全國公教員工房屋貸款 

(2) 貼心相貸－全國公教員工消費性貸款 

(3) 闔家安康－公教員工團體意外保險守護公教團體長期照顧健康

保險 
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(4) 守護公教長期照顧健康保險 

(5) 全國公教員工旅遊平安卡 

(6) 健康 99－全國公教健檢方案 

(7) 全國公教員工網路購書方案 

 宣導公務人員行政中立及公務倫理與公義社會，係全國各機關（構）11、

學校均應善盡之職責。可自行至保訓會全球資訊網「最新消息」及

「行政中立、公務倫理專區」項下載使用。 

 縣府人事處編製之「公教人員基本權益手冊」及「公務人員權益12、

簡表」業已更新完成，電子檔掛置於該處網站，請同仁自行下載參

考運用。 

 進修碩博士學位同仁注意事項： 13、

   (1) 擬參加研究所進修之同仁，請於報名前前二週，檢附申請表件

及甄試簡章影本，向學校提出申請，經學校審核核可後始得報

考。 

   (2) 錄取人員，請即檢送錄取通知單送人事室。 

   (3) 正式教師，取得碩士學位，請即檢齊證件通知人事室，憑以辦

理提敘，提敘生效日以申請之日起算(新制教師待遇條例施行

後)。 

   (4) 參加進修人員，無論以何種形式進修（含全時、部份辦公時間、

公餘時間、寒暑假進修等），進修動態（如休學、修課時間改變

或變更進修方式）均必須書面或檢證向學校報備，以免影響提敘

事宜。 

 為進行本校教師人事資料鎖定校對作業，請配合提供相關資料電14、

子檔，請依照排定的時程提供以下相關證件電子檔(PDF 格式)，以

確保校對人事資料之正確性。 

(1) 兵役(退伍令、大專集訓結業證書) 

(2) 學歷(專科以上各級學歷畢業證書) 

(3) 公務人員考試及格證書(考試及升官等訓練及格證書) 

(4) 教師資格(教師證書) 
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(5) 經歷(曾任各機關學校離職證明) 

(6) 動態(留職停薪年資中斷證明或公文) 

(7) 教師敘薪(各學校敘薪通知書) 

(8) 歷年教師成績考核通知書 

(9) 專長證明文件(各式檢定成績單或證書) 

人事室 112.06.29 

 祝闔家平安、防疫順心 

 

                      

 

                                                                                                

捌、提案討論:   

 

玖、臨時動議： 

 

 

拾、散會(  時  分) 

擬辦：校長裁示事項等摘轉各處室辦理。 

7-8 月 1.辦理新進正式教師及代理教師甄選等相關事宜 

2.完成教育人員請辦8月1日退休及不休假加班費等相關作

業 

3.辦理教育人員成績考核等相關事宜 

4.請教職員繼續完成WEBHR人事資料上傳附件鎖定作業延

至7月底前。 

  各項附件皆掃描成 PDF 檔(一張一筆)，係為正本並彩色

掃描，無須加蓋「與正本相符」及職名章。(惟如為影

本，仍請加蓋「與正本相符」及職名章後，掃描成 PDF

檔再上傳-請在正本遺失的情況下才使用)。 
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敬會： 

 

教務處：                          人事室： 

 

 

學務處：                          會計室： 

 

 

輔導處：                          補  校： 

 

 

 

職 

 

 

總務處 

    

 


